Публичный отчет 

МОУ АР «Гимназия п. Нижний Куранах» 

за 2006-2007 учебный год, итоги реализации первого этапа Программы развития «Школа саморазвития личности». 

«Самосостояние человека – 

Залог величия его»

А.С. Пушкин 
Под управлением качеством образования мы понимаем управление всеми процессами, ориентированными на достижение качественных показателей,  заложенных в модели выпускника гимназии, человека третьего тысячелетия. 

В основе управления КО два основных направления: 

1. Выполнение государственного образовательного стандарта, соответствующего приоритетным направлениям развития образования РФ, РС (Я). 

2. Выполнение запросов и потребностей обучающихся в соответствии с перспективами их развития. Эти направления взаимосвязаны и в конечном результате  способствуют  формированию саморазвития личности, способной  через самосовершенствование влиять на позитивное развитие общества, мира. 

Общие сведения о гимназии: 

МОУ АР «Гимназия п. Нижний Куранах» открыта с 1 сентября 1995 года, альтернативное учебное заведение  повышенного уровня.

1- 4 классы – обучение на основе  идеи  РО (Эльконина - Давыдова). Изучение  английского и якутского языков со 2 кл., информатики с 3 класса.      

5-7 классы – обучение по расширенным образовательным программам, продолжение РО, по математике – технология «МПИ» Э.Г. Гельфман. Широкая сеть дополнительного образования: кружки, студии, спортивные секции (всего 14), охват 150%. 

8-9 классы – предпрофильная подготовка, дополнительное  образование (элективы, студии, дистанционное образование). 

10-11 классы – профильная школа,  профильные и углубленные программы  обучения,  дистанционное образование, система элективных курсов. 

Гимназия расположена в поселке городского типа – промышленном  центре Алданского района, на его  территории золотоизвлекательная фабрика, ювелирный завод, рудник «Куранах», артели. 

Родители обучающихся  в основном работники  указанных  предприятий. Из них  высшее и среднее  специальное образование имеют примерно 70%, все родители заинтересованы в хорошем образовании детей, сотрудничают с педколлективом, являясь активными участниками ОП.  Удовлетворенность  образовательным  процессом  гимназии  составляет более 80%.   

В гимназии обучается – 304 человека. 

Педагогический коллектив – 44 человека. 

За 12 лет  работы выпустили 370 человек,  из них примерно 35% награждены медалями, 85% закончили и обучаются в ВУЗах. 

По результатам образовательного процесса гимназия имеет звания и награды: 

1999, 2003г.г. – «Школа года» РС (Я); 

2001г. – «Президентская школа»; 

2004,2005г.г. – «Академическая школа»; 

2005г. – «Золотая школа» Республики и района; 

2007г. Грант ПНП «Образование», РФ. 

Анализ реализации программы развития 

за 2006 – 2007 учебный год (I этап).

Тема: Школа саморазвития  личности. 

Цель программы: 

Создание  нормативно – правовых,  организационно – методических условий, обеспечивающих развитие гимназии в интересах личности обучающихся и их выхода на самосовершенствование.

Общая проблема:  отсутствие необходимых условий для удовлетворения  высших потребностей  гимназистов не способствует формированию  гармоничной, всесторонне развитой личности, мотивированной   на самопознание, самоутверждение, самовыражение,  самоопределение, самоактуализацию. 

Основная идея развития гимназии – повысить качество образовательной системы гимназии через создание условий для формирования всесторонне развитой личности ребенка, характеризующейся стремлением к саморазвитию и самосовершенствованию. 

Задачи I этапа (2006-2007г.г.). 

1. Формирование  нормативно -  правовой базы для новых образовательных инициатив. 

2. Внедрение  педагогическим коллективом  технологии  саморазвития личности ребенка А.А. Ухтомского – Г.К. Селевко. 

3. Формирование ключевых компетентностей выпускников, практической и психологической готовности к продолжению образования и работе в любой экономически организованной структуре общества. 

4. Подготовка к получению высшего образования, к творческому труду в различных сферах научной и практической деятельности (Связь с ВУЗами). 
5.  Выявление наиболее способных и одаренных детей: создание условий для развития индивидуальных способностей каждой личности. 
Подготовка к  II этапу 2007-2008г.г. 

1. Формирование психолого – педагогической диагностики и построение ОП с учетом потребностей  учеников. 

2. Признание за обучаемым роли субъекта  полноценной деятельности. 

3. Организация учебно – воспитательной деятельности на принципиально новых мотивационных  механизмах и целях саморазвития личности. 

4. Введение предмета «Самосовершенствование личности» (1-11 кл.). 

Формирование нормативно-правовой базы

для новых образовательных инициатив

В настоящее время в РФ идет становление новой системы образования, ориентированной на вхождение в мировое образовательное пространство. Движение России и нашей республики к гражданскому, открытому и правовому обществу привело к значительным изменениям в законодательной базе и становлению новых организационно правовых форм в общем образовании, а также участию общественных институтов в управлении образованием на всех уровнях. 

Процесс формирования нормативно-правовой базы для новых образовательных инициатив начался в нашей гимназии с кодификации правовых актов ОУ и внесения изменений в Устав, новая редакция которого вступила в силу с 14.11.2006 года. Все педагоги, родители и обучающиеся ознакомлены с новой редакцией Устава гимназии, знают свои права и обязанности. На основе целого ряда законов, указов,  постановлений и  документов, касающихся системы образования, были разработаны локальные акты гимназии, включающие в себя договоры с социальными партнерами (Слайд с перечнем социального партнерства), должностные обязанности, соответствующие структуре ОП, положения, инструкции.  Так как на сегодняшний день их создано уже более шестидесяти, планируется выпустить в новом учебном году сборник нормативных документов,  регламентирующих деятельность гимназии по всем направлениям. Важным этапом реализации Программы развития гимназии и  перехода образовательного учреждения на внедрение Технологии саморазвития личности стала разработка в 2007 году новых локальных актов, таких как (Слайд со списком положений)

· Положение о психолого-педагогической диагностике (с учетом потребностей обучающихся)

· Положение о формировании ключевых компетентностей в образовательной деятельности

· Положение о внедрении новых мотивационных механизмов, направленных на саморазвитие личности обучающихся

· Положение об учащихся гимназии как субъектах  образовательной деятельности. Это положение крайне важно, так как жизнедеятельность  наших гимназистов включает в себя следующие этапы: целеполагание, планирование крупных учебных и дальнейших жизненных целей, реализацию этих целей и анализ результатов на уровне рефлексии. Мы считаем, что только в полноценной деятельности субъекта достигается развитие самостоятельности, положительной Я-концепции, нравственно-волевой сферы личности, творческих качеств и  происходит самоизменение личности.

Становясь прочно на правовую основу и осуществляя демократизацию школьного уклада, решая задачу развития государственно-общественного управления образованием, мы приступили к регистрации Попечительского совета гимназии как юридического лица, в стадии завершения находится создание органа самоуправления гимназии – Управляющего Совета (Слайд с составом Управляющего совета),  разработано новое Положение для Гимназического Совета, уже давно действующего в рамках нашей детской организации  Демократическая республика. (Слайд «Органы ученического самоуправления»).  

Залогом эффективной реализации Программы развития и  перехода гимназии на внедрение Технологии саморазвития личности, повышения ответственности родителей за образование детей стало подписание с родителями Договоров на оказание образовательных услуг с учетом потребностей потенциальных заказчиков. Важным моментом реализации Программы развития является Мониторинг выполнения  должностных  обязанностей  сотрудниками гимназии, позволяющий выявлять возникающие проблемы и успешно их решать.

Таким образом, накопленный опыт в создании нормативно-правовой базы для новых образовательных инициатив   гимназии позволяет нам с оптимизмом смотреть в будущее.

Внедрение педагогическим коллективом технологии саморазвития личности 

ребенка А.А. Ухтомсокго-Г.К. Селевко.

В качестве главного результата в стратегии модернизации образования рассматривается готовность и способность выпускников нести личную ответственность как за собственное благополучие, так и за благополучие общества. Этим и определяется ориентация педколлектива на модель выпускника как на модель человека третьего тысячелетия - человека информационной, экономической, ноосферной, биоэнергетической и космической культур, личность с доминантой самосовершенствования (слайд «Модель выпускника»). Именно поэтому технология саморазвития личности (в дальнейшем обозначенная аббревиатурой ТСРЛ) определяется в ПР как главенствующая , на реализацию которой работают и все другие технологии, применяемые в ОП гимназии. Приоритетная из них - технология Развивающего обучения (система Эльконина-Давыдова), на основе которой строится весь ОП в прогимназии (начальные классы) с 1997 года. В 2007 году осуществлен первый выпуск РО-шников. Система РО ориентирована на реализацию субъект-субъектных отношений в ОП, проблемно-поисковые, исследовательские методы обучения и воспитания, на выработку качеств саморегуляции и самоактуализации развивающейся личности ребенка. Эти факторы обусловливают внедрение ТСРЛ как органическое взаимодействие с системой РО.

2006-2007 уч. г. с этих позиций можно определить как подготовительный этап для внедрения и освоения ТСРЛ, в течение которого были осуществлены следующие шаги.

1. Проведено два производственных совещания с целью определения шагов по механизму внедрения ТСРЛ.

2. Проведено два методических теоретических семинара.

3. Проведен педсовет по теме «Дальнейшие изменения в ОП в свете требований, предъявляемых ТСРЛ».

4. Создан проект внедрения технологии ТСРЛ.

5. Скорректирован учебный план на 2007-2008 уч.г. с учетом введения в 1-11 классах курса «Самосовершенствования личности» по программе А.А. Ухтомского-Г.К. Селевко (1 час в каждом классе).

6. Проведена работа по учебно-методическому обеспечению планируемого курса (заказана соответствующая литература).

Таким образом, в 2006-2007 уч.г. проведена работа, которую можно считать фундаментальной подготовкой к непосредственному внедрению ТСРЛ в образовательный процесс гимназии.

Формирование ключевых компетентностей выпускников, практической и психологической готовности к продолжению образования и работе в любой экономически организованной структуре  общества.

Внедрение ТСРЛ невозможно без осуществления компетентностного подхода в ОП. При этом основным результатом деятельности гимназии должна стать не система оценки знаний, а набор ключевых компетентностей в интеллектуальной, гражданско-правовой, коммуникационной, информационной и прочих сферах. Основываясь на исследованиях современной педагогики, определяем компетентность как освоение четырех типов социального опыта, приобретенного человечеством в целом и спроектированного на каждую отдельную личность, индивидуум. Таким образом, компетентность предполагает:

· опыт познавательной деятельности, фиксированной в форме ее результатов - знаний,

· опыт осуществления известных способов деятельности – в форме умения действовать по образцу,

· опыт творческой деятельности – в форме умения принимать эффективные решения в проблемных ситуациях,

· опыт осуществления эмоционально-ценностных отношений – в форме личностных ориентаций.

Освоение нового содержания образования на основе компетентностного подхода предполагает использование образовательных технологий, в основе которых лежат так называемые метапредметные связи, использование которых способствует оптимальному уровню усвоения четырех типов опыта, из которых складывается понятие компетентности.

На указанных выше факторах основывается идея разработки и реализации программы «Компетентностный подход. Метапредметные связи.»

В течение 2006-2007 года в соответствии с основными направлениями указанной программы педколлективом проведено следующее.

1.  Изучен теоретический материал, разработан пакет документов в области исследуемой проблемы.

2. Проведено два научно-методических семинара по исследуемой теме: а) теоретическое обоснование; проблематизация, пути решения, б) итоги реализации программы.

3. Разработаны ключевые компетентности обучающихся по ступеням обучения. (слайд «Ключевые компетенции по ступеням обучения»)

4. Разработаны критерии по определению уровня ключевых компетентностей обучающихся по ступеням.

5. Разработаны и реализованы учителями гимназии программы модульных метапредметных блоков, проведена серия открытых уроков на кафедрах с использованием метапредметной технологии.

6. В течение года учителями-предметниками и классными руководителями проводился мониторинг ключевых компетентностей обучающихся по степеням обучения. (слайд «Мониторинг ключевых компетентностей»)
Мониторинг ключевых компетентностей обучающихся 

1 класса (5 бальная система). 

	№
	Фамилия, имя 


	Компетентность в сфере креативной интеллектуальной деятельности. 
	Коммуникативная компетентность в области взаимоотношений со сверстниками и взрослыми. 
	Социальная компетентность в области бытовой сферы. 
	 Здоровьесберегающая  компетентность (на уровне осознания необходимости беречь и укреплять свое здоровье).

	
	
	Декабрь 
	Май 
	Декабрь 
	 Май
	Декабрь 
	 Май
	Декабрь 
	 Май

	1.
	А.Р.
	3
	3,5
	2,5
	3
	3
	3,5
	4,5
	4,5

	2.
	Б.Н.
	3
	4
	3
	3,5
	4
	4
	5
	5

	3.
	Б.И.
	4
	4
	3
	3
	3,5
	4
	5
	5

	4.
	Г.Д.
	3
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4,5

	5.
	З.А.
	3
	3
	3,5
	4
	4
	4
	4
	4

	6.
	К.А.
	3
	3
	4
	4
	4
	4
	5
	5

	7.
	К.С.
	4
	4,5
	4
	4
	4
	4,5
	5
	5

	8.
	К.И.
	4
	4
	3
	3,5
	3
	3
	5
	5

	9.
	Л.А.
	4
	4
	3
	3,5
	3
	3
	4
	4,5

	10.
	М.Е.
	3
	3,5
	4
	4
	4
	4
	5
	5

	11.
	М.С.
	3
	3,5
	3
	3
	3
	3
	5
	5

	12.
	П.К.
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	5

	13.
	Р.Н.
	3
	4
	4
	4
	4
	4
	4,5
	4,5

	14.
	С.К.
	4
	4,5
	4
	4,5
	3,5
	4
	5
	5

	15.
	С.Р.
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	5
	5

	16. 
	Т.Е. 
	3
	3,5
	4
	4
	3,5
	4
	5
	5

	
	Итого: 
	55
	61
	56
	60
	58,5
	61
	76
	77

	
	Средний балл
	3,4
	3,8
	3,5
	3,8
	3,7
	3,8
	4,8
	4,8 


Мониторинг ключевых компетентностей обучающихся 

5 класса (5 бальная система). 

	№
	Фамилия, имя 


	Интеллектуальная компетентность 
	Система базовых социальных компетентностей, включая навыки действий  в гражданско-правовой сфере. 
	Коммуникативная компетентность на уровне взаимоотношений в социуме. 
	 Компетентность  в области ориентации в информационных потоках 
	Научно-исследовательская креативная компетентность
	Компетентность в области межличностных и общечеловеческих ценностей

	
	
	Декабрь 
	Май 
	Декабрь 
	 Май
	Декабрь 
	 Май
	Декабрь 
	 Май
	Декабрь 
	 Май
	Декабрь 
	 Май

	1.
	Б.Д.
	3
	3
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	3
	4
	5
	4

	2.
	Б.Н.
	3
	3
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	3
	3
	5
	5

	3.
	В.О.
	3
	3
	4
	4
	3
	4
	3
	3
	2
	3
	4
	5

	4.
	З.В.
	4
	4
	5
	5
	4
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	4

	5.
	З.М.
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	4
	4
	4
	4

	6.
	К.О.
	3
	3
	4
	4
	4
	4
	3
	3
	2
	3
	4
	4

	7.
	М.Ж.
	3
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	2
	3
	3
	4

	8.
	М.А.
	4
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	3
	3
	4
	4

	9.
	Ф.М.
	3
	3
	4
	4
	5
	5
	4
	4
	2
	3
	4
	4

	10.
	Ц.Д.
	2
	3
	4
	4
	2
	3
	2
	3
	2
	3
	2
	3

	11.
	Щ.К.
	3
	4
	3
	4
	3
	3
	3
	4
	3
	3
	3
	3

	
	Итого: 
	36
	39
	46
	47
	41
	45
	41
	41
	29
	36
	40
	44

	
	Средний балл
	3,3
	3,6
	4,2
	4,3
	3,7
	4,1
	3,7
	3,7
	2,6
	3,3
	3,6
	4


Мониторинг ключевых компетентностей обучающихся 

11α класса (5 бальная система). 

	№
	Фамилия, имя 


	Компетентность в интеллектуальной сфере, направленная на саморазвитие личности 
	Социальная компетентность на уровне готовности к сознательному участию в гражданской жизни
	Компетентность в сфере профессионального самоопределения  
	Здоровьесберегающая компетентность 
	Культурно – нравственная компетентность

	
	
	Декабрь 
	Май
	Декабрь 
	Май 
	Декабрь 
	Май 
	Декабрь 
	Май 
	Декабрь 
	Май 

	1.
	А.А.
	5
	5
	3
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	5

	2.
	Б.Л.
	4
	4
	5
	5
	4
	5
	3
	4
	4
	5

	3.
	Б.Н.
	4
	5
	3
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	5

	4.
	Г.А.
	3
	4
	5
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	4

	5.
	Г.С.
	5
	5
	4
	4
	4
	5
	4
	4
	5
	5

	6.
	Д.И.
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	4
	4
	5
	5

	7.
	К.Ю.
	5
	5
	3
	4
	3
	4
	4
	4
	5
	5

	8.
	М.В.
	3
	4
	3
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	4

	9.
	П.И.
	3
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	3
	4

	10.
	С.А.
	3
	4
	2
	3
	2
	3
	3
	3
	3
	3

	11.
	Ф.А.
	4
	5
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	4
	5

	12.
	Ч.Т.
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	4
	4
	5
	5

	13.
	Х.Ю. 
	3
	4
	5
	5
	4
	4
	5
	4
	3
	4

	
	Итого: 
	51
	49
	52
	57
	50
	56
	50
	52
	54
	59

	
	Средний балл
	3,9
	4,5
	4
	4,4
	3,9
	4,3
	3,9
	4
	4,2
	4,5


Анализ реализации программы «Компетентностный подход. Метапредметные связи.» выявил следующее.

Технология метапредметных связей способствует повышению уровня профессиональной компетентности учителя, поскольку требует творческого подхода  как в области методики, так и в области предметной и надпредметной теории и практики. У обучающихся повышается мотивация на обучение, оптимально развиваются коммуникативные навыки, формируется творческий подход к любому виду деятельности. Об этом же свидетельствует и мониторинг ключевых и предметных компетентностей по классам.

Таким образом, деятельность педколлектива по развитию ключевых компетентностей обучающихся реализуется в контексте внедрения ТСРЛ и в конечном итоге как одно из составляющих всего ОП работает на оптимальную приближенность личности выпускника к его модели.

Подготовка к получению высшего образования,

к творческому труду в различных сферах научной 
и практической деятельности (Связь с ВУЗами).
Общество вступило в новый век, в котором качество образования будет как никогда определять уровень жизни, благосостояние человека, республики и России в целом.
В соответствии с документами политики развития образования, Уставом учреждения гимназия определяется как многопрофильная школа повышенного уровня, обеспечивающая подготовку обучающихся к продолжению образования в вузах.

За десять лет сотрудничества с вузами, педколлективом гимназии создан непрерывный образовательный процесс «Гимназия - ВУЗ».
Проблема необходимости его создания описана на уровне государства в Пояснительной записке к проекту ФЗ «О внесении изменений в Закон РФ «Об образовании» и ФЗ «О высшем и послевузовском профессиональном образовании».

Решение данной проблемы проходит через весь образовательный процесс гимназии, начиная с уровня планирования, разработки учебного плана, повышенных требований к оценке знаний гимназистов с учетом разработанных критериев и ключевых компетентностей. Несомненно, большое значение в этом вопросе имеют предпрофильная подготовка и профильное образование, которые направлены на индивидуализацию и первичное формирование профессиональных компетентностей.

В настоящее время первостепенную роль в осуществлении принципа преемственности на уровне «Гимназия-ВУЗ» играет Алданское представительство Томского государственного университета (одного из 15 университетов России, удостоенного гранта ПНП «Образование»), открытое на базе гимназии. К этому мы пришли постепенно, сотрудничая с университетом в режиме развития на договорной основе с 1998 года. В начале ориентир был только на вступительные стандарты ТГУ, что позволило нам поднять уровень качества результатов на выпуске, подтверждением этому сейчас является высокое звание - «Золотая школа» республики, получение гранта ПНП «Образование».

Развитие телекоммуникаций дало нам возможность расширить рамки сотрудничества и дополнить прежние формы работы дистанционным образованием, что позволило увеличить охват обучением не только своих учителей и учащихся, но и всех желающих поселка и района. Был заключен договор с Институтом дистанционного образования ТГУ о сотрудничестве, и в 2004 году открыто Представительство ТГУ.

Для старшеклассников проект «Дистанционное образование» реализуется как курсы довузовской подготовки по самым разным школьным дисциплинам (слайд с графиком «Выбор предметов»). Возможность повысить свой образовательный уровень имеют не только наши гимназисты, но и старшеклассники района, а, кроме того, и граждане, уже окончившие школу, но желающие прослушать тот или иной курс в целях поступления в ВУЗ.

Программы предметных дисциплин составлены с учетом требований, предъявляемых к абитуриентам при поступлении в высшие учебные заведения, и рассчитаны на 56-60 часов аудиторных занятий.  Обучение на курсах включает в себя лекционные занятия, самостоятельную подготовку учащихся, контрольные работы, тесты. Лекции проводятся на основе технологий спутникового телевизионного вещания, выполнение контрольных работ и консультации преподавателей – осуществляются посредством сетевых технологий (электронная почта, телеконференция, видеоконференция, чат). Групповые лекции проводятся в лекционно-демонстрационном зале, индивидуальные занятия – в кабинете информатики.

 «Профильные школы» для учащихся 8-9 классов, довузовская подготовка выпускников по выбранному профилю (с выходом на университетский уровень требований), курсы повышения квалификации педагогов - такие формы работы по дистанционному образованию организуются в гимназии в настоящий момент. Всего предлагается более 100 образовательных программ. Более подробно был освещен этот вопрос на VIII республиканской конференции «Новые технологии в образовании». Сейчас силами университета установлена приемо-передающая антенна, которая позволила расширить информационное пространство, дала возможность проводить видеоконференции, свободно обмениваться информацией.

За время сотрудничества вырос качественный уровень образовательных программ, в том числе профильных, совершенствовались технологии, осуществлялось научное руководство со стороны преподавателей ТГУ, ученики принимали участие в НПК университета - есть достижения. В последние годы создаются программы социализации выпускников к самостоятельной жизни в условиях города и самореализации в университете.

Анализ работы в области ДО по довузовской подготовке показывает, что занятия на курсах способствуют осуществлению компетентностного подхода в ОП, необходимость которого отмечена в Стратегии модернизации образования.

Во-первых, старшеклассники повышают свой образовательный уровень, знакомятся с требованиями, предъявляемыми к абитуриентам, кроме того, учебные программы составлены так, что повторение, расширение и углубление материала происходит в системе – от азов всего курса до его логического завершения.

Во-вторых, в процессе чатов, выполнения проверочных работ и тестов развивается умение целенаправленно применять свои знания на практике.

В-третьих, развивается творческий потенциал личности старшеклассника – этого требует выполнение индивидуальных заданий.

В-четвертых, занятия на курсах – хороший фундамент для развития коммуникативных умений: расширяется не только информационное поле, но и формируются навыки общения с преподавателями ВУЗов.

Таким образом, системная подготовка на курсах ДО способствует конкурентоспособности наших гимназистов, они успешно поступают в ВУЗы, сохраняют свой уровень обученности, имея качественные базовые знания (слайд «Поступление в ВУЗы»).

Проводятся курсы для педагогов гимназии «Основы офисных технологий для образовательных учреждений». 
Существует сетевое взаимодействие: гимназия - МУУО -Алданская гимназия – СОШ № 4 и другие ОУ, в данных мероприятиях (по приглашению) участвуют представители Нерюнгринского  района. Опыт работы в 2007 году был распространен директором гимназии (руководителем центра ДО) на Республиканской конференции по проблемам развития лицейского и гимназического образования. 

Гимназии присвоен статус ресурсного центра района по довузовской подготовке и повышению педагогической квалификации.

В прошедшем году приобретен новый компьютерный класс из 8 современных компьютеров, принтера и мультимедийного проектора, проведена модернизация локальной сети гимназии, на данный момент она состоит из двух кабинетов информатики, медиацентра, кабинета психолога, лекционно-демонстрационного кабинета, кабинета завучей. Установлено три компьютера и принтер в учительской, которые так же объединены в сеть (слайд со схемой локальной сети). Планируется дальнейшее расширение сети гимназии с целью объединения всех кабинетов. Для этого предусмотрено почти 50% средств, выделенных на реализацию проекта, пустить на модернизацию материально-технической базы гимназии. Планируется приобретение демонстрационного оборудования, интерактивных досок, приобретение обучающих мультимедийных программ.

В гимназии была разработана и используется в учебном процессе сквозная программа по информатике 2-11 классов. В связи с изменениями учебного плана и повышением требований к уровню преподавания информатики, внесены изменения в программу по информатике, в частности, введены часы программирования в 8-9 классах и изучение азов программирования введено в основной курс информатики в 7 классе.

В прошедшем учебном году гимназия подключена к скоростному Интернету, что позволило обучающимся и учителям в любое время выходить в глобальную сеть, проходить курсы с использованием сети Интернет.

Таким образом, весь коллектив гимназии имеет возможность на месте повысить свою квалификацию в области ИКТ, что в настоящее время является непременным условием для обеспечения высокого уровня профессиональной деятельности педагога. (слайд с графиком владения ИТ)

Опыт работы нашей гимназии в области ДО не слишком велик, но он настойчиво убеждает педагогов гимназии, что ДО дает тем, кто думает о росте своего образовательного и профессионального ценза, неограниченные возможности, открывает перед образованием широкие горизонты.

Количественные результаты сотрудничества: 

За 10 лет поступило 291 чел., из них 122 – гимназиста, 70 % на бюджет, более 200 выпускников гимназии и района окончили данный университет (или обучаются в нем), из них двое – преподаватели ТГУ, 1/3 вернулись в Алданский район. 

Кроме того, проводятся очные выездные занятия:

· 6 подготовительных курсов по математике и русскому языку – подготовка к ЕГЭ (вариант С) для выпускников гимназии и района,

· 4 курса повышения квалификации для учителей района по математике, литературе, русскому языку (подготовка к ЕГЭ),

· 4 курса технология РО (Эльконина-Давыдова),

· 2 курса технология «МПИ» («Математика, Психология, Интеллект»),

· 1 курс по проблемам современной истории,

· 2 курса по управлению развитием, для руководителей ОУ района.

Выявление наиболее способных и одаренных детей, создание условий для 

развития индивидуальных способностей каждой личности.

Проблемы диагностики и развития детской одаренности волновали ученых, педагогов на протяжении многих столетий, еще со времен Конфуция и Платона. В современной России на всех уровнях действует программа «Одаренные дети».  Результаты психолого-педагогической диагностики в гимназии говорят о том, что у нас имеются дети, обладающие академической и интеллектуальной одаренностью, общий высокий интеллект которых составляет 100 и выше баллов. Станет ли одаренный ребенок талантливым взрослым? Практика показывает, что это происходит далеко не всегда, но выявить потенциальные возможности и склонности учеников, создать условия для  развития индивидуальных способностей каждой личности, обеспечить каждому ребенку индивидуальную траекторию развития – наша профессиональная задача. Иными словами мы даем всем базовый стандарт, а затем каждый ребенок получает свою порцию «икры» на «черный хлеб». Технология саморазвития личности помогает создать и поддерживать у учащихся доминанту самосовершенствования, осознанного и целенаправленного саморазвития личности. В гимназии созданы система работы с одаренными детьми и условия для развития творческого потенциала каждого ребенка:

1. Создана и успешно работает психолого-педагогическая служба, позволяющая педагогам  на научном уровне использовать технологии диагностики одаренности, индивидуальных особенностей подростков, наблюдать динамику успехов в процессе их деятельности, изучать признаки, присущие одаренности (слайд «Психолого-педагогическая служба гимназии»). Проводятся элективные курсы и тренинги по психологии.

2. С 2002 по 2006 год гимназия работала по программе «Развитие детской одаренности в контексте индивидуализации образовательного процесса», которая была успешно защищена в апреле 2007 года на уровне республики, и по результатам достижений гимназии присвоен статус «Кандидат на РЭП по развитию одаренности». Сегодня эта программа, являющаяся подпрограммой Программы развития гимназии на 2007-2011 годы,  успешно завершена как первый этап развития одаренности. Разработаны и другие комплексные подпрограммы Программы развития -  «Достижение успеха»,  «Развитие способностей  и одаренности обучающихся», «Компетентностный подход в ОП» и т.д. Ежегодно создается интенсивная и расширенная «Образовательная программа» гимназии.  Внедряются  ИОП (ускоренные, углубленные),   которые  успешно реализуется в гимназии  (слайд «Программа развития гимназии»).  

3. Гимназическое образование основано на индивидуализации, предпрофильной подготовке  и профилизации образовательного процесса. Гимназия является опорной школой МО РС (Я) (приказ№01-08/768 от 3.06.2004г.) по профильному обучению  (слайд «Многопрофильная гимназия»). Для  8-9 классов открылись дистанционные профильные школы: физико-математическая, «Юный химик», «Юный биолог». Новой формой работы в рамках преемственности стало открытие Школы будущего пятиклассника.
4. Разработаны индивидуальные учебные программы для одаренных детей (Количество ИУП – 50). Гимназия является   опорной школой района по развитию способностей и одаренности обучающихся. 

5. Для одаренных детей созданы спецкурсы, экстернат (слайд «Элективные курсы»). Количество востребованных элективных курсов – 35.

6. Создана мощная система дополнительного образования (слайд «Система ДОУ»).  Занятость учащихся, посещающих кружки, студии, секции,  составляет 150%.
7. Создана система довузовской подготовки, гимназия отслеживает успехи и сбои в учебе выпускников, что позволяет педколлективу корректировать свою деятельность. Гимназия является ресурсным центром района по довузовской подготовке выпускников и повышению квалификации учителей.

8. Ведется на научной основе мониторинг по всем направлениям деятельности в работе с одаренными детьми.

9. Организована работа с родителями одаренных детей: систематически проводятся родительские собрания, тренинги, психолого-педагогическая диагностика.

10. Ведется формирование банка диагностических методик для психологического сопровождения работы с одаренными.

11. Для успешной реализации Технологии саморазвития личности с сентября 2007 г. будет введен новый предмет « Самосовершенствование личности», что также будет способствовать развитию одаренности.

12. Развивая одаренность, гимназия обеспечивает условия, гарантирующие охрану и укрепление здоровья обучающихся. Это одно из приоритетных направлений   работы коллектива гимназии.

Результатом нашей проделанной огромной работы по развитию одаренности являются высокое качество обученности (74%), положительная динамика достижений обучающися, стабильно высокое количество золотых и серебряных медалей выпускников, высокий уровень поступления в ВУЗы -  все это отражено в разделе «Цифры и факты».

ЦИФРЫ И ФАКТЫ  

по критериям  ПНП «Образование». 

Критерий «Высокое качество  результатов обучения и воспитания».

б) доля  учащихся, получивших  «хорошо» и «отлично»  по итогам года – данные по выпускникам 3,9,11 классов. 

Пояснение: 2003-2006г.г. – средний показатель за 3 года. 

	
	2003-2006г.г. (среднее)
	2006-2007г.г.

	3 класс 
	71,3% 
	75%

	9 класс
	74%
	68%

	11 класс
	81%
	85%

	Итого: 
	75,4%
	76%


в) Средний балл ЕГЭ по предметам: 

	
	2003-2006г.г.
	2006-2007г.г.

	Русский язык 
	54,2
	61,9

	Математика
	65
	74,3 

	Обществознание 
	49,5
	50

	История России 
	59,9 
	87

	Физика 
	63,6 
	51

	Биология 
	64
	47

	География 
	48,2 
	60


г) Доля  выпускников 11 классов награжденных медалями: 

	
	2003-2006г.г.
	2006-2007г.г.

	Золото 
	5
	3

	Серебро 
	7
	5

	Всего медалистов 
	32%
	31%


Причины снижения: повышение требований к уровню подготовки выпускников, уменьшение  количества выпускников.  

е) Доля выпускников, продолжающих обучение в вузах и ссузах (в%): 

	
	2003-2006г.г.
	2006-2007г.г.

	ВУЗ 
	87%
	77%

	ССУЗ
	13%
	23%


Причина снижения: родители не имеют финансовую возможность учить детей за пределами Алданского района.

ж) Доля участников предметных олимпиад от числа учащихся 9-11 классов. 

Олимпиады

	
	2003-2006г.г.
	2006-2007г.г.

	Районные 
	119%
	82,6%

	Республиканские 
	28%
	37%

	Российские 
	15,3%
	15,7%


з) Доля участников научных конференций школьников от числа учащихся 7-11 классов:

НПК

	
	2003-2006г.г.
	2006-2007г.г.

	Районные 
	15,6%
	16,4%

	Республиканские 
	7,3%
	2,6%

	Российские 
	5,3%
	27,6 (42)


28 научно – исследовательских работ опубликовано в российском сборнике. 

 Перечень Российских НПК, в которых гимназисты приняли участие и стали дипломантами и лауреатами. 

1. Всероссийский форум ЮНЭКО «Меня оценят в XXI веке». 

2. «Интеллектуально – творческий потенциал России». 

3. «Шаг в будущее». 

4. «Национальное достояние России». 

5. Региональный конкурс Интернет -  проектов «Химия настоящего и будущего». 

6. Российский конкурс имени Вернадского. 

7. Российский конкурс «Познание и творчество». 

Получили Грант ПНП «Образование» - 3 учителя (Поночевная Н.А., Казарина Г.Д., Паламарчук В.Н.). 

Доля педагогов, повысивших свою квалификацию со II на I и с I на высшую – 10,2%. 

Имеют высшую и высокую квалификацию – 82% педагогов. 

Российские игры- конкурсы 2006-2007г.г.

1. «Русский медвежонок» 

 участников 81

призовых мест в регионе – 1 

2. «Кенгуру»

участников 82

призовых мест в регионе – 11

3. Международная игра МХК 

«Золотое руно»

участников – 82

призовых мест в регионе – 3

Спортивные   достижения. 

	
	2004-2006г.г.
	2006-2007г.г.

	Районные 
	7,5
	18

	Республиканские 
	3
	9

	Российские 
	1
	1


Художественно -  эстетические фестивали: 1 место в районном фестивале детского творчества «Весенняя капель».  

Программа перехода ко второму этапу реализации Программы развития.

Основные направления ближайшего развития гимназии на 2007-2008 учебный год.

Задачи:

1. Признание за обучающимся роли субъекта полноценной деятельности,
т.е. признание за человеком прав на:

· уникальность (индивидуальную неповторимость),
· внутреннюю свободу (выбор),
· активность (самостоятельную и созидательную деятельность),
· духовность (уважение, понимание, творчество, осознанность, развитие).
Главным шагом на пути к реализации данной задачи считаем внедрение технологии саморазвития личности Ухтомского-Селевко, одним из основных положений которой является субъектность участников образовательной деятельности.

Технология саморазвития личности (ТСРЛ) основывается на широком использовании самоуправляющих (психогенных) механизмов развития личности. В содержание образования вводится методологическая компонента - учащиеся вооружаются знаниями и умениями саморазвития, включаются в адекватную деятельность. 

Технология саморазвития личности позволяет: 

осуществлять переход от воспитания к самовоспитанию; 

формировать личность, стремящуюся к саморазвитию, самосовершенствованию; 

формировать устойчивую мотивацию к учению как к жизненно важному процессу.

Естественно, что в первую очередь необходимо обучить педагогов, дать возможность получить концептуально-методологическую подготовку и разработать собственную концепцию преподавания предмета. С этой целью гимназия уже в течение полугода активно сотрудничает с Ярославским институтом развития образования.

Планируемые действия:

	сентябрь
	Педсовет «Технология саморазвития – путь к решению проблем УВП»

Прохождение курсов по ТСРЛ в г.Ярославле (4 человека).
Разработка критериев субъектности учащегося.

	октябрь
	Семинар для педагогов по внедрению ТСРЛ, разработка модели экспериментальной площадки.
Психолого-педагогический семинар «Концепция современной парадигмы образования». 

Корректировка концепции  образования гимназии, подготовка нормативно-правовой документации.

	ноябрь
	Психолого-педагогическая диагностика потребностей учащихся (в течение всего года).
Работа на кафедрах. Разработка концепций преподавания предметов каждым педагогом.

	декабрь
	Психолого-педагогический лекторий для родителей «Возрастные особенности ребенка в контексте ТСРЛ».

	январь
	Семинар «Внедрение ТСРЛ в систему воспитательной работы».

	февраль
	Гимназическая Конференция учащихся.

	март
	Семинар «Гуманизация, гуманитаризация и информатизация – ведущие принципы современной парадигмы образования».

	апрель
	Диагностика и мониторинг результатов.

	май
	Педсовет.
Родительская Конференция. Подготовка публичного отчета.


2. Формирование системы  психолого-педагогической диагностики и построение ОП с учетом потребностей учеников.
Общепризнано, что основой, определяющей интенсивность и направление развития личности,  являются ее потребности. 

    Механизм потребностей настолько силен, что если они не удовлетворяются в положительной, прогрессивной сфере развития, то обращаются к отрицательной. 

В проблемное поле гимназии также попадает такое понятие доминанты развития, как мотивация, ориентация, установка личности на реализацию той или иной деятельности. Первичной основой мотивации являются потребности. Осознание педагогами доминантности психического развития ребенка, поиск педагогических средств для поддержания мотивации на учебную деятельность, а, значит, формирование и удовлетворение высших потребностей - одна из задач деятельности педагогического коллектива гимназии. И здесь на помощь педагогу может прийти психологическая служба, измеряющая и отслеживабщая  уровень развития личностных качеств учащихся. Уже в течение двух лет проводится комплексное социально-педагогическое и социокультурологическое обследование гимназии и микрорайона. Активно используются в работе различные методики изучения уровня развития как отдельной личности, так и коллектива. И сейчас наша задача – научить педагога применять полученные данные в своей деятельности, видеть результатом своей работы не только полученные ребенком привычные ЗУНы, но и свой вклад в развитие личностных качеств ребенка. Т.о., задача современного гимназического образования – максимально совместить, объединить потребности ребенка и внешнее педагогическое воздействие. 

С этой целью в гимназии корректируются прежние программы и проекты и разрабатываются новые:

· Формирование системы маркетинга образовательных услуг, организационно-методического обеспечения маркетинговой службы по изучению рынка образовательных услуг.

· Корректировка программы психолого-педагогического сопровождения образовательного процесса.

· Разработка программы «Профильная школа» (8-9 классы) (усиление предпрофильной подготовки и дистанционного образования).

· Корректировка программы «Социальное партнерство». Заключение договоров с организациями по профориентации и научному руководству.

· Корректировка программы «Мы вместе» (привлечение к сотрудничеству и оценке образовательных результатов родителей, общественности).

· Модернизация программы преемственности (переход учителей начальных классов на преподавание в 5-х классах отдельных предметов)

· Корректировка программ «Управление качеством образования», «Школа здоровья», «Информатизация ОП», «Компетентностный подход в ОП», «Дистанционное образование» и др.

Планируемые действия:

	сентябрь
	Прохождение курсов по ТСРЛ в г.Ярославле (4 человека).
Организация работы кружков и студий по типу «Школа-парк».

	октябрь
	Психолого-педагогическая диагностика потребностей учащихся (в течение всего года).

Семинар для педагогов по внедрению ТСРЛ.
Психолого-педагогический семинар «Потребности-мотивация-доминанта развития как основные понятия ТСРЛ». 

Введение в расписание курса «Самосовершенствование личности» для 1-11 классов.
Разработка программ элективных курсов, утверждение их ЭС.

Разработка модифицированных программ с уклоном на продолжение образования в ВУЗе.

Дальнейшая разработка ИОП для работы с одаренными детьми (интенсивные, углубленные, расширенные), ИУП (10-11 классы).

	ноябрь
	Работа на кафедрах. Разработка концепций преподавания предметов каждым педагогом. Разработка ИОП на основе психолого-педагогической диагностики на всех ступенях обучения. Творческие лаборатории по кафедрам по внедрению ТСРЛ.

	декабрь
	Создание УМК.
Психолого-педагогический лекторий для родителей «Возрастные особенности ребенка в контексте ТСРЛ».
Изучение уровня удовлетворенности родителей и учащихся ОП.

	январь
	Презентация работы кафедр по созданию УМК.
Семинар «Внедрение ТСРЛ в систему воспитательной работы».

	февраль
	Проведение консилиумов по классам. Диагностика и мониторинг результатов.

Презентация курса «Самосовершенствование личности».

	март
	Семинар «Гуманизация, гуманитаризация и информатизация – ведущие принципы современной парадигмы образования».

	апрель
	Семинар «Межпредметные связи курса ССЛ».
Презентации кружков и студий дополнительного образования.
Комплексное социально-педагогическое и социокультурологическое обследование гимназии и микрорайона.

	май
	Педсовет.
Родительская Конференция. Подготовка публичного отчета.


3. Организация учебно-воспитательной деятельности на принципиально новых мотивационных механизмах и целях саморазвития личности.

Сегодня гимназия учитывает потребности и возможности саморазвития ребенка лишь частично, направляя его по узкому коридору ограниченных самостоятельных заданий и занятий по выбору. Но уже назрела очевидность и необходимость перехода к подходу, который лежит в основе технологии саморазвития личности. На потребности саморазвития можно и нужно сделать ставку. Потребности и умения саморазвития и самосовершенствования можно формировать и за счет этого достигать высокой результативности ученья. Сущность подхода состоит в том, что самосовершенствование как управляемая самой личностью часть развития и направляемая извне часть педагогического процесса максимально согласуются, соединяются. Ученик становится не только развиваемым, совершенствуемым извне, но и обучающим и развивающим себя, самосовершенствующимся изнутри. Это возможно достичь с помощью адекватной организации внешней части педагогического процесса, включения в него специальных целей, содержания, методов и средств на основе учета закономерностей развития личности ребенка. Для переориентации всего педагогического процесса на саморазвитие и самосовершенствование личности ученика необходимо изменить весь уклад школьной жизни. Каким образом мы собираемся сделать это?

На общепедагогическом уровне модель технологии саморазвития личности включает три взаимосвязанные, взаимопроникающие подсистемы: Теория, Деятельность, Уклад.

Сущность ее состоит в том, что, сообразно рекомендациям А.А. Ухтомского, для формирования доминант деятельности учащемуся: 

	1) даются теоретические знания о своей психологии;
	Целенаправленное и системное обучение детей теории и практике самовоспитания через специальный обучающий курс «Самосовершенствование личности» 1-11 класс (ведется психологами по специально разработанным учебникам и пособиям).

	2) предоставляются условия для удовлетворения потребностей и упражнения способностей в позитивной деятельности;
	Ориентация на удовлетворение образовательных потребностей.

Широкий спектр элективных курсов, студий дополнительного образования по типу «Школа-парк». Расширение образования по выбору.

Предпрофильная и профильная подготовка.

Дистанционное образование.

Внедрение ИУП, экстерната.

Программы самообразования учащихся под руководством тьютора.

Научная работа учащихся (МАН).

Защита курсовых работ, проектов, НИР учащихся на уровне предметных кафедр.

Олимпиадное движение на всех уровнях: от гимназического до Российского.

Организация и участие в конкурсах, фестивалях, смотрах и т.д. на всех уровнях.

Организация эффективного самоуправления гимназии (Гимназический Совет, Совет старшеклассников, Управляющий Совет).
Реализация проекта «Демократическая республика».
Переструктурирование системы гимназического самоуправления, отнесение ряда организационных функций на самоуправление гимназистов.

	3) создается адекватный морально-психологический климат (уклад) всей жизнедеятельности школьника, в том числе и учебной. Это позволяет сформировать у ученика доминанту самосовершенствования – постоянный нравственный рост, обогащение себя знаниями и опытом.
	Признание за обучающимся роли субъекта полноценной деятельности.

Развитие социально-значимых качеств (самостоятельность, инициативность, ответственность, вера в себя, творчество).
Развитие психологических, валеологических, социально-педагогических служб.

Создание здоровьесберегающей среды.

Приоритет технологий личностно-ориентированного, индивидуализированного, дифференцированного и проблемного обучения.

Приоритет творчества в педагогической деятельности (разработка механизма анализа и оценки профессиональной компетентности педагогов; эффективной системы стимулирования педагогов; организация повышения квалификации педагогов в ИПКРО).
Активное вовлечение родителей в жизнедеятельность гимназии.

Богатство смыслов в содержании учебных предметов и воспитательных мероприятий: научность и философско-культурологический смысл (связь учебного предмета и воспитательных мероприятий с философией, психологией, историей культуры, т.е. развитие мировоззрения, нравственности).


4. Модернизация материально-технического и информационного обеспечения.

Составлены пояснительная записка и смета расходов на 1 млн. руб., подписанная министром образования РС(Я) Ф.В. Габышевой, что поможет реализовать поставленные на 2 этапе задачи.

· Приобретение компьютерной техники, видео- аудио- аппаратуры, интерактивных досок.
· Приобретение лабораторного оборудования для кабинетов физики, химии, биологии, кабинетов начальных классов. 

· Приобретение мультимедийных обучающих программ.
· Создание условий инвестиционной привлекательности под конкретные проекты (разработчики учителя, ученики).
5. Изменение структуры управления ОП.
Все функции управления четко расписаны и закреплены локальными актами.


6. Введение курса «Самосовершенствование личности» (1-11 класс)

В технологии саморазвития личности предусмотрено целенаправленное и системное обучение детей теории самовоспитания (самосовершенствования) личности. Основная роль принадлежит курсу «Самосовершенствование личности» (I - XI класс), который  дает ребенку базовую психолого-педагогическую подготовку, методологическую основу для сознательного управления своим развитием, помогает ему найти, осознать и принять цели, программу, усвоить практические приемы и методы своего духовного и физического роста и совершенствования. Данный курс является теоретической базой для всех учебных предметов и воспитательной работы, ведется психологами по специально разработанной программе, учебникам (имеется электронное методическое сопровождение).
Курс построен с учетом возрастных потребностей и возможностей и представляет следующую структуру по классам.
      I-IV классы - Начала этики (саморегуляция поведения);
      V кл. - Познай себя (психология личности);
      VI кл. - Сделай себя сам (самовоспитание);
      VII кл – Научи себя учиться (самообразование);
      VIII кл. – Утверждай себя (самоутверждение);
      IX кл. – Найди себя (самоопределение);
      X кл. – Управляй собой (саморегуляция);
      XI кл. – Реализуй себя (самоактуализация).

Прогнозируемые результаты:

Относительно учащихся по ступеням:

	1 ступень
	Проявляет интерес к себе, своему внутреннему духовному миру.

Имеет опыт нравственных чувств и переживаний.

Знает понятия «нравственность», «добро», «совесть», «любовь», «трудолюбие», «долг», «здоровье».

Имеет навыки самоанализа, самооценки, саморефлексии.

	2 ступень
	Имеет осознаваемый образ собственного Я.

Знает понятия «воля», «ответственность», «дружба», «цель», «самовоспитание», «самообразование», «самоутверждение», «самоопределение».

Имеет сформированные общеучебные навыки.

Испытывает потребность в знаниях, любит и умеет учиться, способен к самообразованию, обладает культурой информационного взаимодействия с миром.

Интересуется хотя бы одной из областей человеческой культуры, которую готов изучать углубленно.

Гордится гимназией, чувствует личную причастность к ней, знаком с ее историей, знает права и обязанности, старается им следовать.

Чувствует себя уютно, комфортно в стенах гимназии.

Знание основных групп профессий и образ Я в этом мире профессий.

Личностное, духовно-нравственное самоопределение или создание своего образа Я –будущее (представление о том, каким я хочу стать).

Определение себя в своей семье, в кругу близких.

	3 ступень
	Знает понятия «самоуправление», «самоактуализация», «самореализация».

Умеет управлять собой, отвечать за себя.

Разбирается в различных духовных традициях и находит свою собственную дорогу в мире духовных ценностей.

Изучает историю своей семьи, своего рода.

Знаком с  условиями создания счастливой семьи, способами достижения практических целей, построения карьеры, жизненных планов.


Относительно  педагогического коллектива: 

Наличие умения:

- воспринимать каждого ученика как субъекта собственного развития;

- быть в курсе всего нового, стремиться к повышению квалификации, творчеству, активно внедрять технологию самосовершенствования личности, осуществлять компетентностный подход в образовательном процессе;

- разрабатывать индивидуальные образовательные программы в соответствии с потребностями ученика.
 Относительно родителей:

- быть инициативными и ответственными;

- участвовать в выработке наиболее важных для жизни гимназии решений;
- видеть способности детей, создавать  условия для их  развития.  

Данные проблемы и задачи требуют поддержки власти и общественности. Приглашаем всех заинтересованных лиц к сотрудничеству.














































Детское общественное объединение.





Ученики 5-8 классов





Ученики 9-11 классов





Учителя, педагоги-организаторы, классные руководители.





Родители.





Парламент.


Мэры городов.





Совет старшеклассников





Психолого-педагогическая и социально-педагогическая службы





Предметные кафедры





Классные родительские комитеты





Президент «Демократической республики»





Гимназический совет





Директор.


Администрация.





Педагогический совет





Попечительский совет





Управляющий совет.





Родительская конференция
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